貳、學校發展目標與願景

（一）、學校教育目標

1.培養具備人本情懷、統整能力、民主素養、鄉土與國際意識及能進行終身學習之健全國民。

2.配合學生身心能力發展歷程，尊重個性發展及多元文化價值，強化科學知能，以培養具備十大基本能力的二十一世紀的國民。

3.評析學校現存優、缺點及未來的危機與轉機，擬定行動策略，已發展學習型的優質學校。

4.激勵教師專業成長，發揮團隊合作與專業自主精神，強化統整課程、協同教學、課程發展、創意教學及多元評量的能力。

5.結合家長與社區資源，引入家長專長教學，廣邀社區專業人士，共同參與學校發展，營造溫馨的社區化學校。

（二）、學校願景


                            『整合資源，建構磁性學校』

      學校行政：民主、專業、人文科技

    學生學習：自然、原味、健康、和諧


	◎民主法治教育               ◎藝術人文教育

◎衛生保健教育               ◎鄉土語言教育

◎交通安全教育               ◎電腦資訊教育

◎兩性平等教育               ◎自然生態教育

◎環境保護教育               ◎休閒體育教育

◎生活品德教育               ◎英語能力教育


      



（三）、學校工作重點

1.行政方面

（1）.落實教育部及南投縣教育局「推動國民中小學九年一貫課程」政策。

（2）.推動縣長施政理念：落實「教育行動年十大教育重點方向」，讓學生躍動生命、快樂學習。

（3）.學校行政採目標管理、追求卓越，講求績效與速度。

（4）.實施適性教育，激發學生潛能，以達到自我實現，原一個真善美的人生。

（5）.發揚人文精神教育，重視人性化管理，提昇教育品質。

（6）.推展行政電腦化，提昇學校行政效率，將學生學籍輔導資料及成績處理電腦化。

2.教導處方面

（1）教務組

A.成立課程發展委員會及各領域小組，增進教育專業知能，提昇教學品質。

B.深耕「兒童閱讀」，提昇語文能力。

C.加強「英語教學」，拓展國際視野。

D.重視「資訊教育」，縮短城鄉差距。

E.落實「鄉土教學」，傳承地方文化。

F.輔導「新台灣之子」，照顧弱勢族群。

G.實施「創新教學」，促進有效學習。

（2）訓導組

A.組織社區環保義工與環保小尖兵，維護清潔的生活環境。

B.推行「新校園運動」，建立優質環境。

C.強化「生活與品格教育」，培養高尚情操。

D.推展「健康體育」，活絡運動風氣。

（3）輔導股

A.建立學生綜合資料，以了解其家庭社會背景，作為教學活動的參考。

B.協助教師對特殊學生，實施個別或團體輔導。

C.設置輔導信箱，落實個別輔導與諮詢服務。

D.定期實施家庭訪視，詳加紀錄作為家庭與學校溝通觀念與意見的橋樑。

E.體驗「生命教育」，開創豐富人生。

（3）總務處方面

A.積極推動永續校園，塑造良好的學習環境，發揮境教功能。

B.有效執行年度預算，辦理各項營繕工程及物品採購，充實軟硬體設備，增進教學效果。

C.宣導節約能源，達到資源回收再利用的功能。

D.支援全校師生教育活動，密切配合教務、訓導、輔導工作。

（4）學校發展方向  

         以環境教育為基礎，持續推動永續校園，進而深植學生「生態文化」、「生態智慧」之理念，發揮人與社會及自然共融和諧之精神。

（5）實施期程：一百學年度全面實施。







意識


鄉土與國際





統 整 能 力





民 主 素 養 





終 身 學 習





人 本 情 懷





以協同教學結合七大學習領域【語文、社會、數學、自然、與生活科技、綜合活動、藝術與人文】實施協同、統整、多元教學，以達成十大基本生活能力的指標
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